
S’engager dans l’initiative de l’Indice
Mkandawire, c’est :

contribuer à un effort inédit, dirigé par
l’Afrique, pour renforcer l’élaboration de
politiques fondées sur des données
probantes ;
appuyer l’extension d’un outil dont la
faisabilité est prouvée et la demande
croissante ;
participer à la création d’une plateforme
panafricaine de savoirs, au service du
développement des capacités locales et
de l’influence politique mondiale.
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Premier pilote: Parlement du Ghana — validation de la
faisabilité du cadre dans un contexte législatif.
Deuxième pilote: Ministère de la Santé et Service de
Santé du Ghana — évaluation des conditions d’adoption
des données probantes dans le secteur de la santé.

Ces deux expériences ont confirmé la valeur de l’Indice
comme outil de diagnostic et de plaidoyer, utile pour
orienter la réflexion et la planification institutionnelles.

Conçu pour être évolutif et adaptable, l’Indice contribuera à un référentiel panafricain de données
couvrant divers pays et secteurs, offrant des opportunités pour:

analyser les tendances à long terme des politiques fondées sur des données probantes,
développer des modèles prédictifs tenant compte des facteurs contextuels,
fournir aux décideurs et praticiens des analyses adaptées pour guider les réformes.

Mesurer comment les institutions utilisent les données
probantes pour de meilleures politiques

L’Indice Thandika Mkandawire d’Adoption des Données
Probantes, ou Indice Mkandawire, est un outil pratique et
adaptable qui permet d’évaluer comment les institutions
publiques et gouvernementales intègrent les données
probantes dans l’élaboration des politiques. Il s’appuie sur le
cadre Context Matters, initialement développé par Purpose &
Ideas, et aujourd’hui enrichi en un tableau de bord multi-
institutionnel combinant diagnostic, plaidoyer et
développement des capacités.

Indice d’Adoption des Données Probantes
Thandika Mkandawire (Indice Mkandawire)

Ce que fait l’Indice
L’Indice analyse les facteurs organisationnels et contextuels
qui influencent l’usage des données probantes, à travers six
dimensions :

1.Macro-contexte: environnement politique, social et
scientifique.

2.Relations institutionnelles: interactions avec d’autres
agences et acteurs non étatiques.

3.Culture: valeurs, incitations et ouverture au
changement.

4.Capacité organisationnelle: leadership, ressources
humaines et cadres juridiques.

5.Gestion et processus: planification, communication,
suivi et évaluation.

6.Ressources: budgets, technologies, systèmes de gestion
des connaissances et temps.

Les données sont recueillies via des enquêtes et ateliers
auprès du personnel et des parties prenantes. Elles
alimentent un tableau de bord visuel qui aide les institutions
à:

identifier leurs points forts,
diagnostiquer les lacunes,
suivre les progrès dans le temps.

Les résultats facilitent également les comparaisons entre
secteurs et pays, soutenant à la fois les réformes locales et
le plaidoyer en faveur de la prise de décision fondée sur des
données probantes.

Ce que nous avons accompli

Perspectives futures

Pourquoi collaborer avec 
nous

Conçu pour être évolutif et adaptable, l’Indice
contribuera à un référentiel panafricain de
données couvrant divers pays et secteurs,
offrant des opportunités pour:

analyser les tendances à long terme des
politiques fondées sur des données
probantes,
développer des modèles prédictifs tenant
compte des facteurs contextuels,
fournir aux décideurs et praticiens des
analyses adaptées pour guider les
réformes.
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